
馬場 栄（ばば  さかえ） 保険サービスシステムHD株式会社
保険サービスシステム社会保険労務士法人
取締役／特定社会保険労務士

東海電子株式会社
安全機器システム事業部
運行管理者【貨物】　運行管理者【旅客】

彦田 誉浩（ひこた たかひろ） デジタルタコグラフ、IT点呼機器、健康管理機器
の展示も行います！どうぞご参加ください。

無料セミナー参加希望の方は東海電子 HP もしくは、下記ご記入いただきまして FAX をお送りください

企業名 ：

メール
アドレス ：

ＴＥＬ：

ＦＡＸ：

参加人数 ： 　　　人氏名 ：

住所 ：

役職 ：

申込み

東海電子HPからもお申込みいただけます

立川事業所立川事業所

点呼対策 歩合給 残業代 事故削減

運送業の経営改革×運行管理業務の高度化
合同セミナー！！

日時

対　象
受講料

経営者様および同伴の幹部・役員様
【先着30名様限り 無料ご招待】

場所 TKP仙台カンファレンスセンター
カンファレンスルーム４Ａ

●JR東北本線 仙台駅 西口 徒歩3分 
●仙台市地下鉄南北線 仙台(地下鉄)駅 徒歩5分 
●提携駐車場あり（駐車料金はお客様ご負担になります）
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株式会社テレコム／東海電子株式会社
保険サービスシステムHD株式会社

協同開催

「働き方改革」で運送業はどう変わる？

うまくいっている会社はここが違う！明暗をわけるポイント説明

2019年～有給5日の紹介義務化。運送業はこの対策で乗り切れます

労働基準監督署と運輸支局。それぞれの同行と対策

睡眠チェックの義務化。この質問で会社を守れます

今回の法改正で終わりではない！残業代割増率50％へ！？

いつまでにどんな対策が有効か？

歩合給の導入がドライバーのモチベーションアップに役立つ、その理由とは

◆

◆

◆

◆

◆

採用に成功している会社のホームページはここが違う

ドライバーの定着率がアップした会社の給与体系

給与体系別。残業代対策に成功した会社のしかけ

デジタコとドラレコ。上手に活用して事故を激減させた会社と失敗した会社

◆

◆

◆

◆

点呼の意味を再確認し業務改善に役立てる
点呼関連法令改正のあゆみ

点呼関連法令のいま

点呼関連行政処分の状況

◆

◆

◆

運行管理者の役割 

その指示あってますか？点呼の目的

点呼で事故防止？具体的な事例

◆

◆

◆

ＩＴ・クラウドを活用した点呼業務と管理業務の省力化
ＩＴ点呼を始めたい！確認すべき項目とは！

管理者の労務管理は大丈夫ですか？ITを活用した点呼で適正化を目指す！

ロールプレイングでIT点呼のイメージを掴む！

点呼記録簿の保存は紙？データ？論争に決着！ 

アルコールチェックの不正防止は万全ですか？クラウドを活用した次世代管理手法！

血圧測定を日常に！アルコール検知器と血圧測定器の連携方法とは？      

◆

◆

◆

◆

◆

◆

13︓30～14︓30 13︓30～16︓40

14︓40～15︓40

15︓50～16︓40

社会保険労務士が教える、成功している
会社の経営改革取組み事例とポイント !

IT機器を活用した運行管理者の負荷軽減と
点呼業務の正確性向上


